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Stadtratsbeschluss 377 vom 14. Juni 2023 
 
B+A 14/2023: «Versorgungskonzept Alterswohnen integriert» 
 

– Protokollbemerkung der Sozialkommission 

– Haltung des Stadtrates 

 

 

 

Ausgangslage 

An der Sitzung vom 26. April 2023 hat der Stadtrat den B+A 14/2023: «Versorgungskonzept Alterswoh-

nen integriert» verabschiedet. An der Sitzung vom 1. Juni 2023 hat die Sozialkommission das Geschäft 

behandelt und folgende Protokollbemerkung zur Überweisung beantragt: 

 

Protokollbemerkung  

Zu Kapitel 5.3.2 «Parallele Arbeit in den beiden Organisationen» auf S. 22  

In die Überlegungen zu einem gemeinsamen Verständnis und zu einer neuen Identität werden das Per-

sonal, die Personalgremien und die Sozialpartner im Sinne der Empfehlungen aus dem Dialogverfahren 

mit den Sozialpartnern (B+A 31/2022 S. 35) einbezogen. 

 

Erwägungen 

Die Zusammenführung von zwei Organisationen mit unterschiedlichen Kulturen zu einer neuen Organisa-

tion mit einer gemeinsamen Identität ist ein längerer Change-Prozess, der nur gelingt, wenn die Mitarbei-

tenden der Organisationen gebührend einbezogen werden. Die Sozialpartner wurden bereits bei der Er-

arbeitung des Versorgungskonzeptes zur Teilnahme in der Resonanzgruppe eingeladen. Der Stadtrat 

wird die verantwortlichen Gremien von Viva Luzern und Spitex Stadt Luzern auffordern, die Personalgre-

mien und die Sozialpartner im weiteren Prozess weiterhin gebührend einzubeziehen.  

 

Das in der Protokollbemerkung erwähnte Dialogverfahren hat keinen inhaltlichen Zusammenhang mit 

dem B+A 14/2023: «Versorgungskonzept Alterswohnen integriert». Beim Dialogverfahren in Umsetzung 

des Dringlichen Postulats 72: «Arbeitnehmenden-Vertretung im Verwaltungsrat der VBL» wurde geprüft, 

in welcher Form die Personalanliegen in den städtischen 100%-Tochtergesellschaften auf strategischer 

Ebene verstärkt wahrgenommen werden können. Die Spitex Stadt Luzern ist keine städtische 100%-

Tochtergesellschaft.  
 

Der Protokollbemerkung 1 wird nicht opponiert. 
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Der Stadtrat beschliesst 

Der Protokollbemerkung zum Einbezug von Personal, Personalgremien und Sozialpartner wird nicht op-

poniert. 

 
 

 

 

 

Michèle Bucher 
Stadtschreiberin 

 

 

 
 

 

Zustellung an 

 Mitglieder des Grossen Stadtrates  

 Medien (Abgabe anlässlich der Ratssitzung vom 29. Juni 2023) 

 Öffentlichkeit (anlässlich der Ratssitzung vom 29. Juni 2023) 

 Stadtkanzlei 

 Alter und Gesundheit 

 Stab Sozialdirektion 


