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Verwaltungsrätin/Verwaltungsrat für die ewl Energie Wasser Luzern Holding AG 
 

 

 
 

Unternehmung: ewl energie wasser luzern ist das führende Energiedienstleistungsunternehmen im Raum Luzern. 
ewl stellt für die unterschiedlichsten Anspruchsgruppen die Versorgung von Strom, Erdgas, 
Wasser, Wärme, Telekommunikation und Energiedienstleistungen sicher. Das innovative 
Unternehmen investiert viel in den qualitativen Ausbau eines breiten Produkt- und Dienst- 
leistungsangebotes. Mit professionellen Gesamtlösungen will ewl die starke Marktstellung 
festigen und weiter ausbauen. 

 Umsatz: > CHF 265 Millionen  

 Mitarbeiterzahl: > 300 Mitarbeitende 

 Besitzverhältnisse: 100 % im Besitz der Stadt Luzern  
 

Profil: Suche einer Verwaltungsrätin/eines Verwaltungsrates, Persönlichkeit mit Führungserfahrung im 
Bereich neuer, nachhaltiger Energienutzungsmodelle sowie strategischen Produktemanagement.  

 
Beschreibung: Infolge einer ordentlichen Vakanz im Verwaltungsrat sucht ewl energie wasser luzern für das Jahr 

2018 eine unabhängige, praxis- und führungserfahrene Persönlichkeit, die folgenden 
Anforderungen gerecht werden soll: 

 

 Fundierte Kenntnisse im Bereich neuer, nachhaltiger Energienutzungsmodelle inklusive 
strategischem Produktemanagement 

 Praxiskenntnisse und Projekterfahrungen in Sachen 2000-Watt-Areale oder vergleichbarer 
Themen sehr wünschenswert 

 Führungserfahrung (Erfahrungen auf mindestens Stufe Geschäftsleitung vorteilhaft) 

 Bezug zum Energiedienstleistungssektor 

 Fundierter Weiterbildungshintergrund (Abschluss Universität oder Fachhochschule) 

 Hohe Beitragsfähigkeit und Entscheidungskompetenz in strategischen Fragestellungen 

 Unabhängigkeit, hohe Sozialkompetenz und Teamfähigkeit, überzeugende 
Kommunikationsfähigkeit sowie Einbringung eines positiven Spirits 

 Zeitliche Verfügbarkeit und Flexibilität für ordentliche VR-Tätigkeit  
(Totalengagement +/- 12 Tage pro Jahr, inklusive Vor- und Nachbereitung) 

 Deutsch in Wort und Schrift 

 Alter ca. 36 - 58 Jahre 

 Bezug zur Zentralschweiz wünschenswert 

 Bei gleicher Eignung und Qualifikation wird eine Frau bevorzugt 
 

Weiteres: Wenn Sie sich für dieses VR-Mandat interessieren und die Anforderungen erfüllen, senden Sie uns 
bitte bis spätestens 10. Januar 2018 per E-Mail (info@vrmanagement.ch) Ihr Motivationsschreiben 
und Ihren CV (maximal vier Seiten, in deutscher Sprache). Die Wahl erfolgt an der 
Generalversammlung vom 22. Juni 2018. 

 

Kontakt: Silvan Felder, Inhaber & Geschäftsführer, Verwaltungsrat Management AG 
 
Luzern, 12. Dezember 2017  


