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Eine Lerngeschichte aus der Praxis

Editorial

In Wissenschaft und Politik ist heute unbestritten, dass schulischer und beruflicher Erfolg
auch in der Schweiz stark davon abhingt, was fiir eine soziale Herkunft Kinder und
Jugendliche haben und welche Sprache zu Hause gesprochen wird. So haben fremdsprachige
Kinder aus sozio6konomisch benachteiligten Familien im Durchschnitt schlechtere
Noten in der Schule und finden seltener eine Lehrstelle als ihre Kolleginnen und Kollegen,
die daheim eine Landessprache sprechen und aus sozial und wirtschaftlich abgesicherten
Familien stammen.

Generell gilt, dass die Bildungschancen von Kindern héher sind, wenn sie moglichst friih,
also vor der Einschulung, auf verschiedenen Ebenen geférdert werden: sozial, emotional,
sprachlich-kognitiv, korperlich und psychisch. Die frithkindliche Bildung, Betreuung

und Erziehung ist deshalb in den letzten Jahren zum Gegenstand intensiver Forschungen
und politischer Diskussionen geworden. Es wurden Orientierungsrahmen und Anleitungen
zur Frithen Férderung entwickelt, pidagogische und politische Ziele formuliert sowie
verschiedene Projekte zum Thema initiiert.

Die Stadt Luzern ist an der Lancierung und Umsetzung verschiedener Friithforder-Projekte
aktiv beteiligt. Ein solches Projekt ist der 2013 von der Fachstelle Integration ins Leben
gerufene und mit Mitteln aus dem kantonalen Integrationskredit unterstiitzte Pilot Frithe
Forderung «Kinderbetreuung Tiiren 6ffnen» des Sentitreffs Luzern.

Seit 2002 fithrt der Sentitreff das niederschwellige Integrationsprogramm Tiiren offnen
durch. Einmal pro Woche kénnen hier fremdsprachige Frauen Schweizer Kulturtechniken
und Deutsch lernen, wihrend ihre Kinder im Nebenraum betreut werden. Bis 2012 war

die Kinderbetreuung von Tiiren Gffnen ein Kinderhiitedienst ohne spezifisches Betreuungs-
oder Forderkonzept. Im Zuge der Auseinandersetzungen mit dem Thema der Frithen
Forderung setzte sich der Sentitreff 2012 zum Ziel, die Kinderbetreuung von Tiiren 6ffnen
zu einem Ort zu entwickeln, in dem Kinder nicht nur liebevoll betreut, sondern auch ganz-
heitlich gefordert werden. Mit Unterstiitzung der Fachstelle Integration der Stadt und

des Kantons Luzern wurde 2012 eine Fachperson fiir Kinderbetreuung eingestellt, die den
Auftrag hatte, das Kinderbetreuungsangebot von Tiiren dffnen zu evaluieren und aufgrund
der erhobenen Daten ein Betreuungs- und Férderkonzept zu entwickeln und einzufiihren.

Heute, {iber zwei Jahre nach Projektstart, hat die Kinderbetreuung von Tiiren iffnen in vieler
Hinsicht ein neues Kleid. Brigitte Steiner, die Fachperson, die die Entwicklung vom Kinder
Hiiten zum Kinder Férdern im Sentitreff angeleitet und begleitet hat, hat im Folgenden die
wichtigsten Schritte und Erkenntnisse aus dem Pilotprojekt festgehalten. Ihre Ausfiihrungen
sollen in umgesetzte Massnahmen und Erfahrungen Einblick geben und im Sinne von Best
Practice Anregungen und Empfehlungen fiir shnliche Angebote bieten.

Fachstelle Integration der Stadt Luzern
Oktober 2014

! Vgl. Klausener, C., Biichel, D., Buholzer, A., Kappus, E.-N., Mainardi Crohas, G.,
Zulliger, S. (2012). Anleitung zur erfolgreichen Friihférderung.
Lerngeschichten und Erkenntnisse. Bern: Bundesamt fiir Migration BEM und
Kommission fiir Migrationsfragen EKM (Hg.).
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Tiren déffnen

Miitter lernen Deutsch — Kinder spielen
in betreutem Umfeld

Seit 2002 treffen sich im Sentitreff jeden Dienstagnachmittag Migrantinnen unterschiedlicher
Herkunft, um im Integrationsangebot Tiiren offnen zwei Stunden lang Deutsch zu lernen.

Thre Kinder werden wihrenddessen in separaten Riumen des Sentitreffs von Freiwilligen, die
ebenfalls Migrationshintergrund haben, betreut und im Angebot als Kinderbetreuerinnen
bezeichnet.

Bis zu 20 Kinder im Alter von wenigen Monaten bis 7 Jahre besuchen die Kinderbetreuung von
Tiiren offnen regelmissig und iiber lingere Zeit. Die meisten der Kinder verstehen und
sprechen kaum Schweizerdeutsch oder Standardsprache. Sie haben zu Hause oder im Wohn-
quartier oft keinen Kontakt zu Deutsch sprechenden Kindern, die quartieriiblichen Spiele
und Rituale sind ihnen meist fremd. Die Mehrheit der Kinder erlebt im Sentitreff zum ersten
Mal familienexterne Betreuung und Begleitung.

Von der Kinderhiite zur Kinderbetreuung
mit Frither (Sprach-) Firderung

Bis 2012 bestand kein spezielles Konzept fiir die Kinderbetreuung von Tiiren 6ffnen. Der
Ablauf des Nachmittags in der Kinderbetreuung richtete sich zeitlich nach dem Unterrichts-
ablauf der Miitter. Bewusste Strukturen und Verhiltnisse, die eine spezifische, altersge-
rechte Férderung ermoglichen, fehlten weitgehend. Die Kinder wurden je nach Fahigkeiten
der gerade anwesenden Kinderbetreuerinnen begleitet. Fachkenntnisse in der Frithen
(Sprach-) Férderung waren fiir die Mithilfe in der Kinderbetreuung keine Vorbedingung. Der
Austausch mit den Miittern erfolgte spontan, es gab keinen geregelten, institutionali-
sierten Austausch. Weder die Kinderbetreuerinnen noch die Miitter und Kinder waren mit
Praxen der Frithen (Sprach-) Férderung vertraut.

Im Rahmen des Pilotprojektes Frithe Férderung «Kinderbetreuung Tiiren 6ffnen» (Februar
2012 bis Februar 2014) wurde die Kinderhiite von Tiiren Gffnen zu einer Kinderbetreuung

mit Frither (Sprach-) Férderung entwickelt. Die folgende Lerngeschichte ist ein in Zusammen-
arbeit mit der Fachstelle Integration iiberarbeiteter Ausschnitt aus dem Abschlussbericht

des Pilotprojektes. Sie gibt Einblick in die Konzeptionierung und Umsetzung des Projekts
sowie die Haupterkenntnisse, die aus dem Entwicklungsprozess gewonnen werden konnten.
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Methodisches Vorgehen und
Projektziele

In der Projektskizze des Pilotprojektes Frithe Férderung «Kinderbetreuung Tiiren 6ffnen»
sind zwei ibergeordnete Ziele und sechs Wirkungsziele festgehalten.

Ubergeordnete Ziele

— Im Rahmen der Kinderbetreuung des Angebotes Tiiren offnen wird ein
wertvoller Beitrag zur Férderung der Handlungs-, Sprach- und
Kulturkompetenz der teilnehmenden Kinder geleistet (Integration).

— Im Angebot sollen die Kompetenzen der Miitter und aller Kinderbetreuerinnen
von Tiiren dffnen gestirkt werden, um anfallende Bediirfnisse im
Zusammenhang mit der Entwicklungsférderung und Integration der Kinder
zu erkennen und entsprechende Schritte unternehmen zu kénnen.

Wirkungsziele

— Kindern eine entwicklungsférdernde Umgebung bieten

— Mehrsprachigkeit und Sprachférderung unterstiitzen

— Kompetenzen der Eltern und Betreuerinnen stirken

— Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern und Vernetzungsarbeit
— Interkulturelle Kompetenz und Kommunikation stirken

— Optimaler Einstieg in familienexterne Betreuungsangebote ermdglichen

Sowohl fiir die Konzeptentwicklung als auch fiir die fortwihrende Umsetzung der aus diesem
Prozess hervorgegangenen Neuerungen galten zwei iibergeordnete Grundsitze. Erstens

sollte gewdhrleistet sein, dass sich alle Teammitglieder im Entwicklungsprozess einbringen.
Zweitens sollten sich alle Beteiligten fiir ihre Beobachtungen und Problemlgsungsstrate-
gien gleicher Instrumente bedienen. Diese Massnahme erméglichte es, die unterschiedlichen
Wahrnehmungen und Uberlegungen der verschiedenen Beteiligten in einer gemeinsamen
Sprache zu formulieren und zielgerichtet vorzugehen.

Partizipatives, prozessorientiertes

Vorgehen

Das ganze Team an der schrittweisen Entwicklung der Kinderhiite in eine Kinderbetreuung
mit Férderkonzept zu beteiligen, ist aus verschiedenen Griinden wichtig. So kénnen bei
diesem partizipativen, prozessorientierten Vorgehen Bildungs-, Sprach- und Kulturbarrieren
iiberwunden sowie Verinderungen nachvollzogen und mitgetragen werden. Der gemein-
same Prozess fithrt ausserdem dazu, dass das Team gestirkt wird und sich das Konzept in der
Praxis verankern und weiterentwickeln kann.

Es hat sich bewdhrt, jeweils direkt im Anschluss an die Betreuungsnachmittage einen
angeleiteten gemeinsamen Austausch zu machen. Hier werden Vorkommnisse des Nachmit-
tags besprochen und allfillige Anpassungen zum Ablauf oder zur Wahl der Aktivititen
beschlossen sowie Erlebnisse mit der Theorie verkniipft (Lernen in der Praxis, Selbstquali-
fizierung).
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Entwicklungsfirdernde

Verhiltnisse:

— Raumlichkeiten

— Einrichtungen

— Spielortgestaltung

— Spiel-, Werk-,
Fordermaterial

Gemeinsames Instrument zur Beobachtung
und Problemlésung

Als Orientierungsrahmen und Arbeitsinstrument zur Beobachtung und Problemlgsung
diente dem Team durch alle Prozessphasen hindurch ein Raster aus dem Arbeitsbereich Ergo-
nomie und Gesundheitsférderung. Es braucht fiir das Verstehen und angeleitete Anwenden
des Rasters keine aufwindige Schulung, die Handhabung ist sehr alltagspraktisch, fordert
gezieltes Beobachten sowie ein kreatives Problemlésungsdenken und ist interkulturell giiltig.

Anhand des Rasters wurden die verschiedenen Faktoren festgehalten, die im Rahmen der
Betreuungssituation entwicklungsférdernd oder entwicklungshemmend auf ein Kind
einwirken. Im Folgenden wurden simtliche Bereiche der Kinderhiite schrittweise auf ihre
Angemessenheit tiberpriift und wo nétig Verinderungen angegangen. Das folgende Beispiel
zeigt, dass oft mit kleinen Anpassungen viel erreicht werden kann:

Wie manche Kinderbetreuung, die als Parallelangebot zu einem Elternbildungsprogramm
existiert, findet die Kinderbetreuung von Tiiren 6ffnen in suboptimalen Raumverhiltnissen
statt. Die multifunktionalen Riume des Quartiertreffs Sentitreff lassen im Bereich ent-
wicklungsférdernde Verhiltnisse beziiglich den Riumlichkeiten nicht wirklich viel Verinde-
rung zu. Durch das Verschieben des Mobiliars (organisatorische Verinderung) und das
Aufbewahren von Spielmaterial in mobilen Kisten konnte aber eine deutliche Verbesserung
im Bereich (mobile) Spielangebote erreicht werden.

Entwicklungsférdernde

Betreung:

— Fachwissen der
Betreungspersonen

— Verhalten der
Umwelt gegeniiber
den Kindern

. gelb
Kind Verhiltnisse und Umgebungsfaktoren wie z.B. der zur Verfiigung
stehende Raum, das Mobiliar, Spiel-, Werk- und Férdermaterial

Entwicklungsférdernde blau
Abliufe und Spiel- Organisation und Ablauf wie z.B. Zeiteinteilung, Rhythmus, Inhalt
gestaltung: und gewihlte Methoden, Prinzipien, Aktivititen, Betreuungs-
— Orientierungshilfen schliissel
— Anwendung

Firderprinzipien griin
— Bzl Anforderungen an die Betreuungspersonen wie z.B. Verhalten,

Spielangebot Fachk t

achkompetenz

Quelle: Berit Kaasli Klarer, klarERgo ergonomics

Das vorherige Beispiel zeigt, dass sich durch Anwendung des Beobachtungs- und Problem-
l6sungsrasters mit wenig Aufwand Optimierungsmassnahmen ableiten lassen. Im
Folgenden sind die wichtigsten Veridnderungen, die so erreicht wurden, zusammengefasst.
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Welche Verdnderungen machten
aus dem hKinderhiitedienst

eine Kinderbetreuung mit Friiher
Forderung?

Das Team von Tiiren dffnen hat fiir die Etablierung der Frithen (Sprach-) Férderung in
verschiedenen Bereichen Verinderungen vorgenommen und Massnahmen ergriffen, die

— fiir die kindliche Entwicklung foérderliche Verhiltnisse gewihrleisten

— die Erziehungspartnerschaft zwischen den Kinderbetreuerinnen und den
Miittern stirken

— den Betreuungsablauf strukturieren

— die Umsetzung kontinuierlicher situativer Sprachférderung der Kinder
ermoglichen

— die stete Verbesserung der Fachkompetenz des Betreuungsteams
sicherstellen

Die wichtigsten Massnahmen sind in der folgenden Tabelle zusammengefasst.



Eine Lerngeschichte aus der Praxis

I8p[ajula] a[[anpIAIpU]

uaddnag ayasijizadssaaiy

uaddnuan
uajyasiurafisaajje ur [ardsiagj

IDPUDY 0Z-TI INJ USUULIINAIRG 9-S -
sureasfunnaajag
sap zuejsuoy pun Hunypoisiny

uaBunpriqiog
pun synduryaoej abisseurjabay

ayoeadsionnyy
19p 3nzaqurg pun Sunrpimm -
snid s[e 1aybnyoeadsayapy

"MSTL 91594 ‘23n[Jsny ‘@8enruuydeu
-uWaY [, ‘osse[uesSunziouIap -
uJapury pun uIaynjy Hur
8SSB[UY pun US}BHAIPY 8[[alzadg

UISZNT STORNUIYISIIA 00qadB] -
D[201qIaYdNg -
uaTdes
-[PrdsIapuny Iy ussIQquIsner, -
(uaqa8ue aydsunm
-rerrorewrpards 172128) uapuads -
Bunjjeyasaqreriajely 1ap abapy

UINNA 9IMOS WIDPULY pun

USUULIANIIIG USYISIMZ UINEBIIIIA
pun 3unya1zag UOA NeqNY -
sweajsbunnagjag sap zuejsuoy

uadunsseduy UOA USWIYIUIOA —
9LI09Y T, JTUI

uassTuqa[ig uoa Sunydnuyrap -
UISSTUTIUIONIOA

U9JI9PUO0Saq UOA Uayda1dsag -

Bunnanag ue

SSO[ISUY W UOIX3[Jay SUIBSU[auIay)

jSunupiQ ur st usyda1ds
9SUISUON PUN USYIBW I3 —

UJSI9A pun

uIIpar] Drpoppuyderds
‘snuyIAYIyoeIds UoA USUIS[IF —
ayoesdg yur
BueBurf Jaanean ‘1ajjonsng

U2QIIMID URZUI2dUIoN N[Ny
USWIS] ULIUYI1INI [N -
uabineyaiarp

Jyejabun uona uaddnan ur uajeyATPE
-sBe)[[y pun -[a1dg aj[aizag

[BII91BUIUDISEYPUES

‘UIZ[1S[oqNY ‘9IS ‘Ua1Iey

-qnU2S ‘SO[oApEIRI( pun -Jneg
9[[BQ3JOS YII2I9qUISSNY INJ -
UIBMAIR[BYIIM INJ MQEEENEBE -

Sunjeraq 9SIDA [I9ParT
-191BA R -191INW 19p uosradydeg TA[PRIMIMYRIuL Sunfuures -
IOUID JIYUSaMUY dYdsTporrad - I9Jj0NIYONg -

ULYDI[SQULID NZ UIINN ITUL
[OSnEeIsny wn ‘9puasioqaduy yoeu

19wy 191191Znpoid 1sqas -
[BII9IBUDIIAN 91J11S “UIIIYIS -

293eY pun uurdagsioqaduy 104 spetdsuarioy
"P3S [T S[EUOSIDG SIP JIOYUISIMUY — mj 'e'n pIayya0y ‘9m1L ‘uaddng -
uabesysBunyarzag 1aq Gunzyms [BlI8)BUIIapIg]

-1aju) ‘yosnejsny Jabisseurjabay pun -yaap) ‘-[aidg sajayemag

13192104 UBYP310A saydsi3odeped

‘q°Z )[ONTULIIA UISSTMYDE]

sayasyyIzads ATJenIIs o1p ‘U113
-og pun urdurids s[e UL -
qor ay} uo Bunyoeon

(oyoe1ds uaypdIa(83 19p UT IoUITLI)
a8urg usuuAURq ‘JeISpOUI S
ULIST)UUIUIOY TS “YII[YdeIds pun
[BUONOUId I9PULY I9P SEP PUN UN],
oua31a SEp UL)I9[30q dpuUsNIIIAg —
Bunyiajbag
a[euOjOwa pun aysryseadg

WIPNN ITUW

[OSnelsny pun 22JJeyssn[yasqy (9
PRISPRIYdsqVY

‘stoxy wit ap2rdssSunomag (S

LI9TAZ SoueSUWR) (¥
1B3ANYY-uaddnin iz ppids

-1917 woa [enius3uediaqn (€
WIDPIQ] "PIAIPUI 1023 UBNIIM

[-1o1ds sa10119[80q “[a1dsta1g (€

remusSunssnidag (T

Jne[qy Japuaqra[qyara[g

wlsAss3uniyemaq
-Jny SaydIpunaysdunzinuaq -
o1212qUassny Junjrem -

TET[IqOW
waYDI[3amaq uoA Junjjeydsuy -
TET[IqOW
Jyosnejadsne UOA UIQITYISIIA sareroduray -
joga3ues3unnaiog sep ‘Mzq puny Sunqoduipn

1212103 spupy| SuniayodIg Iz
udpulZINUUWINEY I9[[e Snzaqurg -
UD[121I9JUN JWNEY —
UISSII[YISqE dWNEY —
JBI[IO0]\ PUn UayaYsWney

SEp I2(N USUOTIBULIOJU] UdPIoM
121N I9P JTWI YorIdson wraurs up -
SunnaiaqIopury I9p Ul BN 93ISId
SBp U2qIa[q I9PUTY INAU I1INN —
uJapury UoA aurjeujnenay

urea)sBunnaagjag sep anj uassgjab
-sBunaarzijifen(y uoa us[aisiayaig

Bunaapaojyosesdg 1ajranuariosbe)e
‘rannienyis uayarfoulag

uajoqalbuesapag yur
sjnejqesbunnamnag sap ualannp[nIg

wIaynjy pun
UauUIIaNad}aqIapuly "Mz }Jeyas
-JaujsedsBunyarzag Jap uayaeig

UasSIU}[BYJa), UpUIapIn]
-sBunpaimjua uoa uajjelyag



Eine Lerngeschichte aus der Praxis

Schatfen von entwicklungs-
fordernden Verhéltnissen

Um den Kindern eine Umgebung bieten zu konnen, die ihr Interesse weckt und Friihe
(Sprach-) Férderung tiberhaupt méglich macht, sind verschiedene materielle und personelle
Ressourcen unabdingbar.

Raumlichkeiten und Mabiliar

Rdume abschliessen
Die fiir die Kinderbetreuung benutzten Riume werden wihrend des Angebotes gegen aussen
geschlossen. Dies ermoglicht den Kindern einen grésseren, selbststindigeren und sicheren
Handlungsspielraum und mehr Bewegungsfreiheit. Weil so im Gegensatz zu frither keine
spontanen Sentitreff-Besucherinnen und -Besucher mehr in die Rdume der Kinderbetreuung
kommen, werden die Kinder in ihrem Spiel weniger gestort oder unterbrochen. Ein vertieftes
Spielen ist nun moglich.

Rdume unterteilen
Neu konnen die zwei Riume des Treffs durch eine schliessbare Schiebetiir oder durch ein
Absperrgitter getrennt werden. So entstehen z.B. Schlafnischen fiir Babys, sichere
Krabbelbereiche fiir die Kleinsten, Ruhezonen, die ein Geschichtenerzdhlen erméglichen.
Neben dem freien Spiel kénnen sprach- und entwicklungsférdernde Aktivititen indivi-
duell oder in kleinen Gruppen angeboten werden. Dies ist insbesondere fiir die sprachliche
Forderung eine gute Voraussetzung.

Einbezug aller Raumnutzenden zur Sicherung

kindsgerechter Umgebung
Alle Nutzerinnen und Nutzer der Sentitreff-Riume sind iiber die Bediirfnisse der Kinder
informiert und gebeten, bei der Raumgestaltung auf sie Riicksicht zu nehmen. So
werden z.B. Ausstellungsbilder hoher, sprich ausser Reichweite der Kinder, aufgehingt, auf
«Kinderhandhéhe» werden an der Infowand keine gefihrlichen Reissnigel benutzt etc.

Temporéires Verschieben von Mobiliar
Einrichtungsmobiliar kann in multifunktionalen Riumen meist nicht ersetzt und angepasst
werden. Durch temporires Verschieben kann aber z.B. ein freier Bewegungsraum fiir die
Kinder entstehen. Fiir Neuanschaffungen empfiehlt es sich, leicht verschiebbares Mobiliar
zu wihlen.

Anschaffung von beweglichem Mobiliar
Bewihrt haben sich bei uns mobile Schaukeln und Kinderhingematten (Hingetropfen)
sowie spezielle Bodenmatten und Tiicher, um den Boden abzudecken. Dies erméglicht, die
kleinen Kinder aus dem Kinderwagen in die Schaukel zu nehmen oder sie auf den Boden
zu legen. Dort kénnen sie unter Aufsicht erste Bewegungs- und Sinneserfahrungen
mit kleinkindergerechtem Spielmaterial machen. Kleine, aus Yogamatten gefertigte Sitz-
fliachen sind fiir Bewegungsspiele dienlich und werden auch im Innenhof verwendet.

Wartung Aussenbereich
Der Innenhof ist dank eines neu eingefithrten Putzplans jederzeit in einem Zustand, der
auch eine spontane Nutzung durch die Kinder erlaubt. Der Gartenteil des Innenhofes wurde
auf giftige Pflanzen abgesucht, der Garten mit einem Kriuter- und Gemiisebeet und
Beerenstrauchern wie Johannisbeeren erginzt. Neu stehen zwei kindergerechte Festbank-
garnituren fiir das Zvieri und fiir Werkaktivititen zur Verfiigung, festmontierte Seile
und Karabiner ermdglichen es, die neu angeschaffte Schaukel und den Hingetropfen ein-
fach und rasch aufzuhingen, Festbinke dienen als Rutschbahnen. Ein Sandkasten, neu
mit Sonnenschutz, ist einer der beliebtesten Spielorte der Kinder.
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Benutzungsfreundliches Aufbewahrungssystem von

Spiel- und Werksachen
Das meiste Spiel- und Werkmaterial wird in mobilen Kisten alters- und themenentsprechend
geordnet aufbewahrt. Dies ermdglicht es, spontan auf die vorhandenen Verhiltnisse zu
reagieren und nach den Bediirfnissen der anwesenden Kinder ganz verschiedene Spielorte
einzurichten. Die neu angeschaffte Spielsachenkiste im Hof hat einen Deckel mit Fallschutz
und gentigend Platz fiir alle Aussenspielgerite.

Bewéhrtes Spiel-, Werk- und Firdermaterial

— Spielmaterial wie ein kleiner Kochherd mit Kochutensilien, Puppenwagen,
Puppen und Tiere eignen sich fiir kleine Rollenspiele, welche die Kinder
initiieren, und sind ideale Mittel fiir die alltagsorientierte Sprachférderung

— Set mit kleinkindergerechten Scheren, Stiften und Werkmaterial zum
Erlernen der Kulturtechniken (schneiden, malen, schreiben)

— Selber hergestellter Knet regt zu vielfiltigem Tun an. Es werden, begleitet
durch Verse, Kugeln und Rollen geformt, Figuren entstehen, die Feinmotorik
wird gefordert, das kreativ Erschaffene regt die Kinder zum Sprechen an

— Biicherkoffer mit alters- und interessengerechten Bilderbiichern

— Sammlung interkultureller Lieder und «sprechermunternden Versen»,
Ordner mit Ideen und Material fiir spontane Werkaktivititen

— Fiir den Innenhof: Softbille, Lauf- und Dreiradvelos, Schubkarren, Kiibelstelzen
und Seile aller Art sowie Spielmaterial fiir den Sandkasten

Wege der Materialbeschaffung

Durch den Bekanntheitsgrad unseres Angebotes wird dem Sentitreff regelmissig
gebrauchtes Spielmaterial angeboten. Es hat sich bewihrt, mit gezielten Spielmaterial-
wiinschen auf potentielle Spenderinnen und Spender zuzugehen. Weiter bestehen

in Luzern gut funktionierende Tauschboérsen fiir Kinderspielsachen, das Biicherbrocki
ist eine ideale und kostengiinstige Fundgrube, und auf Facebook findet sich der
Verschenkkreis Luzern.

Aufstockung und Konstanz des Betreuungsteams

Im Zuge unseres Pilotprojektes haben wir den Betreuungsschliissel erhoht. Fiir die je-
weils anwesenden 12-20 Kinder sind fiinf bis sechs Kinderbetreuerinnen im Einsatz. Dieser
verbesserte Personalschliissel ermdglicht es, neben dem Betreuen der Babys auch den
grosseren Kindern gentigend Aufmerksamkeit geben zu kénnen. Jede Kinderbetreuerin ist
gemiss ihren Wiinschen und Fiahigkeiten fiir eine Kindergruppe respektive eine

Aktivitdt zustidndig. Die kleinen Gruppen erméglichen individuelles Begleiten und Férdern.
Die Leiterin ist Springerin und Begleiterin, die den Betreuerinnen on the Job situativ
spezifisches Fachwissen vermittelt, zum Beispiel fiir die Sprachférderung.
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Stirken der Erziehungspartner-
schaft zwischen Kinder-
betreuerinnen und Miittern

Aus unserer Sicht ist der partnerschaftliche Austausch im Sinne einer Bildungspartnerschaft
fiir eine erfolgreiche Integration der Migrantinnen und ihrer Kinder unerlisslich. Wir

haben deshalb verschiedene Massnahmen initiiert, um die Erziehungspartnerschaft zwischen
den Kinderbetreuerinnen und den Miittern zu stirken.

Neuaufnahme von Kindern
Die Miitter neuer Kinder, die das erste Mal unser Angebot besuchen, bleiben am ersten Nach-
mittag in der Kinderbetreuung. So kénnen die Miitter den Betreuerinnen wichtige Infor-
mationen iiber die Bediirfnisse und Interessen der Kinder weitergeben und gleichzeitig das
Team sowie unsere Betreuungsform kennen lernen.
Diese Einfithrungsform ist noch in der Bewdhrungsphase. Sie ist neu fiir alle Beteiligten und
das Betreuungsteam ist oft auf Ubersetzungshilfe angewiesen, um mit den Miittern erfolg-
reich kommunizieren zu kénnen.

Regelméssiger Austausch, Unterstiitzung

bei Erziehungsfragen
Der Begriissung der Kinder und dem Austausch mit den Miittern wird neu mehr Aufmerk-
samkeit geschenkt. Die meisten der Kinderbetreuerinnen sind eine halbe Stunde vor dem
Treffbeginn anwesend und begriissen die Kinder und die Miitter. Sie tauschen mit den
Miittern fiir die Betreuung der Kinder wichtige Informationen aus. Beim gemeinsamen Treff-
abschluss, dem Kafi, erzihlen sie den Miittern wichtige Vorkommnisse des Nachmittags
oder beschreiben beobachtete Lernschritte der Kinder. Sie stehen auch fiir Fragen zur Ver-
figung. Bei Sprachbarrieren konnen oft andere anwesende Frauen helfen.
Zur Unterstiitzung der Miitter und des Teams besucht eine Fachperson der Viter- und Miitter-
beratung der Stadt Luzern in regelmissigen Abstinden unser Angebot. Sie gibt den Kinder-
betreuerinnen wichtige Impulse und beantwortet Fragen der Miitter.
Einige Frauen scheinen am Anfang nicht zu verstehen, wozu diese verschiedenen Formen
von Gesprichen tiber ihre Kinder dienen. Da sie aber in der Folge immer wieder ver-
schiedene Austauschanlisse erleben, wichst ihr Verstindnis dafiir und sie schitzen diese
Moglichkeit sich auszutauschen mit der Zeit sehr.

Konstanz des Betreuungsteams
Fiir den Aufbau einer vertrauensvollen Beziehung zwischen Betreuerinnen und Kindern
sowie deren Miittern ist unabdingbar, dass das Betreuungsteam iiber lingere Zeit konstant
bleibt. Bei neuen Freiwilligen ist es deshalb wichtig, dass sie bereit sind, sich lingerfristig
zu engagieren.

Trotz der erwidhnten Bestrebungen ist die fiir den Austausch zwischen Miittern und Betreu-
ungsteam zur Verfiigung stehende Zeit im Tiiren offnen noch immer als zu gering einzu-
stufen. Insbesondere die oft noch spirliche Sprachkompetenz der Miitter verlangt nach mehr
gemeinsamer Zeit fiir den kulturellen Wissenstransfer und zur Festigung eines soliden
Wortschatzes im Bereich Familie und Kind. Wiinschenswert wire zudem ein vergleichbares
Angebot fiir Viter und ihre Kinder.
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Strukturieren des Betreuungsablaufs
mit Forderangeboten

Gleichbleibender Ablauf
Strukturen und Rituale helfen dem Kind, sich zu orientieren, und eignen sich optimal fiir
die gezielte Friihe (Sprach-) Férderung. Deshalb ist der Betreuungsablauf im Tiiren offnen in
der Regel immer gleich:
1. Begriissungsritual
2. Zeit fiir freies Spiel und begleitetes Spiel- oder Werkangebot,
individuelles Férdern
3. Ubergangsritual vom freien Spiel zum gemeinsamen Singen, Erzihlen
und Verse Schmieden
4. Gemeinsames Zvieri (Kinder und Kinderbetreuerinnen)
5. Bewegungsspiele im Kreis und Abschiedslied
6. Abschlusskafi und Austausch mit den Miittern

Gezielte Spiel- und Alltagsaktivitdten
Durch gezielt eingesetzte Spiel- und Alltagsaktivititen konnen die Kinder - indirekt auch die
Miitter und die Betreuerinnen - ihre Geschicklichkeit im Hantieren und Bewegen trainieren,
Kulturtechniken wie schneiden, malen, schreiben, kleben iiben und Kulturkompetenzen
erwerben. Dazu gehoren quartier- und spielgruppeniibliche Spiele, Verse, Lieder sowie jahres-
zeitliche Aktivitaten.

Spezielle Aktivititen und Anlésse
Spezielle Aktivititen und Anlisse, die der besseren Vernetzung dienen und interkulturelle
Impulse geben, finden zwei bis drei Mal pro Jahr fiir Miitter und Kinder statt. Bewihrte
Themen sind

— jahreszeitentypische Feiern (z.B. Basteln fiir Ostern)

— Ausfliige zu wichtigen Orten (z.B. interkulturelle Bibliothek)

— Themenorientierte Inputs (z.B. Hausmittel bei Erkiltungen)

— Geschichten erzihlen

— Vortrdge anderer interkultureller Angebote in Luzern

Freispiel in altersgemischten Gruppen
Es ist sowohl fiir jiingere als auch fiir dltere Kinder sozial wertvoll, sich im Freispiel mit
Kindern unterschiedlichen Alters auseinander zu setzen.
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Ermadglichen situativer,
alltagsorientierter Sprachfdrderung

Sprachliche und emotionale Begleitung
Die Sprachférderung im Tiiren 6ffnen ist situativ und alltagsintegriert. Dies bedeutet,
dass die Erwachsenen die Handlungen der Kinder und die eigenen Aktivitdten sprachlich
und emotional begleiten. Sie benennen die Gegenstinde, welche die Kinder benutzen
oder kommentieren moderat ihr Tun. Auch Rollenspiele, die bei den grosseren Kindern sehr
beliebt sind, begleiten die Betreuerinnen sprachlich. So lernen sie fiir ihren Alltag im
Quartier das Spielen mit anderen Kindern und fiir den spiteren Spielgruppenalltag wichtige
Worter und Ausdriicke.

Lustvoller, kreativer Umgang mit Sprache
Der klar strukturierte Ablauf und die weiter oben beschriebenen eingefiihrten Rituale sind
wichtige Bestandteile der Sprachférderung. Durch das Héren, Singen und Nachsprechen
von Liedern und Versen werden die Kinder auf lustvolle Weise mit dem Rhythmus der
deutschen Sprache vertraut. Es ist wichtig, dass der Umgang mit der Sprache stets spielerisch
und kreativ ist. Die Kinder sollen Freude am sprachlichen Experimentieren entwickeln,
Fehler machen und Nonsense sprechen diirfen. Dies sind wichtige Bestandteile kindlicher
Sprachentwicklung.

Mehrsprachigkeit als Plus
Die Kinder sollen auf ihre Mehrsprachigkeit stolz sein diirfen und in ihrer Erstsprache solide
Sprachkenntnisse erwerben. Das Betreuungsteam spricht deshalb bei gleicher Erstsprache
mit dem Kinde in dieser. Fiir Gespriche in der Gruppe wird Standardsprache Deutsch
gesprochen, Lieder und Verse werden in Schweizerdeutsch, Standardsprache oder wenn
moglich auch in der Erstsprache der Kinder vermittelt. Es ist darauf zu achten, dass zwischen
den jeweiligen Betreuenden und Kindern immer die gleiche Sprache gesprochen wird.

Altersspezifische Gruppen
Durch das nun grossere Betreuungsteam von fiinf bis sechs Personen ist das Begleiten der
Kinder in kleinen alters- und interessenspezifischen Gruppen moglich. Dies ist eine
wichtige Voraussetzung fiir die Sprachférderung. Die Betreuerinnen kénnen den Kindern
mehr Aufmerksamkeit schenken, jedem einzelnen zuhéren, Sprechzeit geben.

Mit den neuen Strukturen und den gezielten Sprachinputs konnten sicht- und teilweise
hérbare Resultate im sozialen und sprachlichen Verhalten der Kinder erreicht werden. Diese
betreffen zum Beispiel das aufmerksame Zuhoren, die Sprechfreude und das situativen
Verstehen und Anwenden von alltagsrelevanten Wortern und Sitzen in Deutsch.
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Sicherstellen von Qualifizierungs-
gefiassen fiir das Betreuungsteam

Frithe Férderung kann nur gelingen, wenn das Betreuungsteam {iber das notige Fachwissen
und die entsprechenden Kompetenzen verfiigt, um die vielfdltigen pidagogischen Aufgaben
im Kontext der Frithen Forderung zu erfiillen. Kenntnisse iiber unser Bildungssystem und
iiber die Prinzipien der Frithen (Sprach-) Férderung miissen zwar nicht bei jeder Betreuerin
gleichermassen vorhanden sein, es ist jedoch unabdingbar, dass mindestens eine Person

im Team tiber entsprechendes Wissen verfiigt und dieses den anderen Teammitgliedern nach-
haltig vermitteln kann. Alle Betreuerinnen sollen die Fihigkeit erlangen, Kinder bei ihrer
sprachlichen, sozialen, emotionalen sowie psycho-motorischen Entwicklung zu unterstiitzen.
Im interkulturellen Rahmen sind ausserdem interkulturelle Kompetenzen von grosser
Bedeutung. Betreuende miissen sich ihrer Rolle als sprachliches und soziales Vorbild bewusst
sein und diese Rolle entsprechend ausfiillen.

Fiir die Qualifizierung unserer Kinderbetreuerinnen haben sich folgende Gefdsse bewihrt:
Coaching on the Job

Diese Praxisbegleitung geschieht vor allem durch das Vorzeigen von Aktivititen und
das Erlernen von Liedern und Versen.

Gemeinsame Reflexion im Anschluss an die Betreuung
— Besprechen von besonderen Vorkommnissen

— Verkniipfung von Erlebnissen mit Theorie

— Vornehmen von Anpassungen

Regelmissige Fachinputs und Fortbildungen

— Regelmiissige Sitzungen (Fachinputs zu spezifischen Themen der Frithen
(Sprach-) Férderung und Betreuung)

— Zwei Fortbildungen pro Jahr (Moglichkeit, spezielle Themen mit externen
Fachpersonen zu vertiefen, z. B. «Notfille bei Kleinkindern»,
«Geschichten erzihlen»)

— Regelmissiger Besuch einer Fachperson der Miitter- und Viterberatung der
Stadt Luzern. Sie beobachtet das Team bei der Arbeit, gibt Feedbacks
und steht fiir Fragen der Kinderbetreuerinnen und der Miitter zur Verfiigung.

Individuelle Lernfelder

— Schnupperbesuche in Spielgruppen

— Ubernehmen von extern begleiteten Betreuungsauftrigen oder
Erzihlprojekten
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Schlusswort

In den zwei Jahren des Pilotprojekts, wihrend denen aus der Kinderhiite von Tiiren 6ffnen
eine Kinderbetreuung mit Frither (Sprach-) Forderung wurde, ist das ganze Betreuungsteam
einen bereichernden Weg gegangen. Durch den Fokus auf ein prozessorientiertes Vorgehen
und die Partizipation aller Beteiligten konnten die Neuerungen fortwihrend im Alltag
erprobt und vom ganzen Team getragen werden. Das Konzept wurde so schrittweise im Be-
triebsalltag verankert. Dank der systematischen Verwendung eines Beobachtungs- und
Problemlgsungsrasters fiir Situationsbeurteilungen und Losungsfindungsprozesse entwickel-
ten die Betreuerinnen die Gewohnheit, die Kinder gezielt zu beobachten und die Verhiltnisse
sowie das eigene Handeln immer wieder in gemeinsamen Reflexionen zu analysieren und nach
Verbesserungsmoglichkeiten zu suchen. Dieser stete Austausch hat das Fachwissen, die
Befihigung und den Handlungsspielraum im Betreuungsteam nachhaltig verbessert. Diese
«alltagssituierte Qualifizierung», das Lernen im Alltag, hat sich fiir uns bewéhrt. Alle
beteiligten Kinderbetreuerinnen haben Freude an der Mitarbeit und Interesse an der Weiter-
entwicklung des Angebotes und der eigenen Kompetenzen.

Gleichzeitig konnte iiber diese Professionalisierungsschritte auch ein Vertrauensverhiltnis
zu den Miittern und den Kindern aufgebaut werden, was fiir diese Arbeit von zentraler
Bedeutung ist. Die lebensweltbezogene Elternarbeit bezieht die soziale, kulturelle, 6kono-
mische und personliche Situation der Familien mit ein und schenkt ihr Anerkennung.

Die Miitter kénnen in vertrauensvollem Rahmen tiber ihre eigenen Erfahrungen und Vor-
stellungen nachdenken, sie einbringen, neue Werte und weitere Methoden der Kinder-
betreuung kennen lernen und zu guter Letzt mit der Unterstiitzung des Betreuungsteams ihr
Alltagshandeln zu Gunsten der Kinder und der ganzen Familie erweitern.




15

Eine Lerngeschichte aus der Praxis

Literatur und Links

Crowther, I. (2007). Im Kindergarten kreativ und effektiv lernen - auf die Umgebung
kommt es an, Beltz-Verlag.

Frithe sprachliche Férderung - Schwerpunkt Deutsch als Weiterbildung (2014).
Konzept des Lehrganges fiir Leiterinnen von Spielgruppen, Kitas und Krippen an der
Berufsfachschule Basel.

Integration der Stadt Luzern: http://www.stadtluzern.ch/de|
themenbereiche[?action=showthema&themenbereich_id=7&thema_id=143
(gefunden am 21.10.14)

Kannengieser, S., Kappeler Suter, S., Aggeler-Litsch, F., Plangger, N. (2013):
Nashorner haben ein Horn - Sprachférderung in Spielgruppen und Kindertagesein-
richtungen, Klett Verlag.

Klausener, C., Biichel, D., Buholzer, A., Kappus, E.-N., Mainardi Crohas, G., Zulliger, S. (2012).
Anleitung zur erfolgreichen Frithférderung. Lerngeschichten und Erkenntnisse.
Bern: Bundesamt fiir Migration BFM und Kommission fiir Migrationsfragen EKM (Hg.).

Luzerner Stadtrat (2011). Leitsdtze zur Frithen Férderung, in: Bericht und Antrag
Frithe Férderung, Pravention und Férderung im Vorschulalter.

Stadt Luzern - Abteilung Kinder, Jugend, Familie (2013). Prinzipien der Sprachférderung
im Vorschulalter, www.fruehefoerderung.stadtluzern.ch.
(gefunden am 21.10.14)

Sentitreff: www.sentitreff.ch.
(gefunden am 21.10.14)

UNESCO-Kommission und Netzwerk Kinderbetreuung (2012). Orientierungsrahmen
fiir Frithkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung in der Schweiz,
www.orientierungsrahmen.ch.

(gefunden am 21.10.14)

© 2014



