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Wir sind uns der Vielfalt bewusst und sehen sie als Bereicherung.

Wir sind verschieden und gemeinsam auf dem Weg.

Wir gestalten unsere Zusammenarbeit mit Interesse und Offenheit gegentiber unseren unter-

Vielfalt Vlenlfilzttwwd als Chance schiedlichen Arbeitsfeldern.
genutzt. Wir begegnen einander mit Offenheit, Respekt, ,Gwunder” und Wertschatzung.
Wir gehen unsere vielfaltigen Aufgaben mit unterschiedlichen, der Situation angepassten
Lésungsansatzen an.
Wir gestalten unsere Umgebung, damit sie den Voraussetzungen der Lernenden und Mitarbei-
Der Lebensraum fordert tepden entSpr'cfh.t' dheitsfardernd f .
Lebensraum das Lernen und unter- Wir setzen uns fur gesundheitsférdernde Lernformen ein.
titzt die G dheit Wir geben Raum und Zeit zur Entfaltung.
stutzt die Gesundnert. Wir setzen uns daflr ein, dass die Lebensrdume der Kinder Entfaltungsmoéglichkeiten bieten.
Wir gestalten einen Begegnungsraum, in welchem sich die Klientlnnen und wir uns wohl fihlen.
Wir formulieren die Lern- und Foérderziele nach den individuellen Fahigkeiten und Ressourcen.
Wir starken die Selbst-, Sozial- und Sachkompetenz als Grundlagen individueller und gemein-
Die Férderung aller be- |schaftlicher Forderung. . o
. . ;| Wir féordern Entwicklungen durch eine motivierende Haltung.
" achtet die unterschiedli- |-~ 2 : = : e : .
Foérderung chen Voraussetzungen Wir stellen unseren Klientinnen einen Raum zur Verflgung, der sie motiviert, die auf ihre Le-
. 9 benswelt und die gesellschaftlichen Anforderungen abgestimmten Ziele guten Mutes zu errei-
der einzelnen. chen.
Wir pflegen im Team einen lebendigen Austausch, der die Entfaltung der schlummernden
Potenziale anregt.
Wir steigern durch Entwicklung die Qualitat unserer Schule und bertcksichtigen den gesell-
Die Entwicklung der Schafﬂ'Chen..Wand?l' : .
. L . Wir unterstitzen einander im Entwicklungsprozess.
Entwicklung |Schule ist ein gemein-

samer Prozess.

Wir sind kreativ und entwickeln gemeinsam Neues.

Wir erweitern unseren Horizont, indem wir Neues mutig und bewusst erkunden.

Wir entwickeln uns in einem aktiven Prozess gemeinsam.

Beziehungen

Beziehungen verbinden
Menschen und sind
Grundlage lebenslan-
gen Lernens.

Wir gestalten Beziehungen wertschatzend, offen, verlasslich und reflektieren sie.

Wir achten das Wohl der einzelnen und schaffen Raum flir gemeinsame Erfahrungen.

Wir bauen Brucken durch Vertrauen, Zuversicht und Humor.

Wir sehen Beziehungen als Kernstlick unserer Arbeit und pflegen sie achtsam.

Wir leben die Beziehungen in unserem Team auf der Grundlage von gegenseitigem Vertrauen
mit Humor und konstruktiver Streitlust.




